Borsig

Fiir unsere Ausbildung am Standort Neckarsulm suchen wir zum 1. September 2025:

Auszubildende Kaufleute im GroR- und
AuRenhandelsmanagement (m/w/d)

Aufgaben

In folgenden Bereichen werden Sie eingelernt, bis Sie die Tatigkeiten selbststindig und in
eigener Verantwortung ausfiihren konnen:

e Auftragserfassung, -bearbeitung, -bestatigung und -nachverfolgung.

¢ Sie erstellen Angebote, Kontrakte, Rechnungen, Gutschriften und verfolgen Termine.

¢ Sie betreuen unsere Geschéaftskunden in technischen Fragen serviceorientiert, teilweise
in englischer Sprache (schriftlich, telefonisch und per E-Mail).

In folgenden Bereichen werden Sie zusatzlich eingelernt:

e Lagerhaltung: Wareneingang, Einlagern von Waren, Reklamationen bearbeiten, Waren
versandfertig bereitstellen, Warenzugange in der Warenwirtschaft verbuchen.

¢ Sie verbuchen Eingangsrechnungen im Rechnungswesen.

¢ AuBendienst, Messebeteiligungen sowie weitere Marketingmafnahmen.

lhr Profil

¢ Mittlere Reife mit einem Notendurchschnitt von 3,0 oder besser.
¢ Sie verfugen Uber mindestens gute Englischkenntnisse.

¢ Sie kommunizieren ausdrucksstark, effektiv und konstruktiv.

¢ Sie treten sicher und selbstbewusst auf.

Unser Angebot

e Praxisorientierte Ausbildung in einem wertschatzenden Umfeld.

e Seminare zur Prifungsvorbereitung und tatigkeitsbezogene Weiterbildungsangebote.
e Gemeinschaftliches Arbeiten und Lernen.

e Gemeinsame Freizeitaktivitaten.

e Friihe Verantwortung ohne zu tberfordern.

e Freiraum flr Entscheidungen und Selbstverwirklichung.

* Wir streben eine Ubernahme nach der Ausbildung an.

e Zukunftssichere Partnerschaft.

%

Wir verbinden

Karriere &

Gemeinschaft

AN}
BORSIG  BILDET = AUS.

In dem mittelstandischen, familiar gefiihrten
Unternehmen Borsig schatzen die tGber 190
Kolleginnen und Kollegen die Zusammen-
arbeit in flachen Hierarchien an sechs Stand-
orten.

Als etablierter Vertragshédndler von Premium-
Herstellern verkaufen wir in Gber 50 Landern
elektromechanische Bauteile an B2B-Kunden.
Unser Anspruch die beste Qualitdt zu einem
guten Preis fur unsere Kunden.

In unserem Unternehmen sind Sie
beruflich zu Hause. Wenn Sie uns unter-
stiitzen wollen, senden Sie uns lhre aus-
sagekraftige Bewerbung inklusive Le-
benslauf und Zeugnissen per E-Mail an
bewerbung@boersig.com

Borsig GmbH Electronic-Distributor
Damir Baric, Personalleiter
Siegmund-Loewe-StraRe 5

74172 Neckarsulm

T +49 7132 9393-32

E bewerbung@boersig.com

Herr Baric freut sich auf lhre Bewerbungs-

unterlagen. Gerne kdnnen Sie ihn bei Fragen
zu lhrer Bewerbung kontaktieren.

www.boersig.com




